
中共山东省委组织部  山东省科技厅
关于开展第四批科技副职选派工作的通知
 
各市党委组织部和政府科技局，省委各部委、省政府各部门干部（人事）处，省委管理的各国有重要骨干企业党委组织（干部、人事）部，各高等院校党委组织部，部分中央驻鲁单位党委组织部：
    为深入贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神，充分发挥人才在服务脱贫攻坚、实施乡村振兴战略和加快新旧动能转换中的支撑引领作用，根据《关于加强对西部经济隆起带和省扶贫开发重点区域人才支持的意见》（鲁组发〔2014〕49号）等有关要求，现就第四批科技副职选派工作有关事项通知如下：
    一、选派范围
    2018年，继续面向省内外高等院校、科研院所、国有重要骨干企业等单位，选派高层次人才到全省所有县（市、区）和国家级高新区、开发区挂任科技副职。挂职时间为1年。其中枣庄、德州、聊城、滨州、菏泽等鲁西5个市的县（市、区）和国家级高新区、开发区可选派2名科技副职，其他市的县（市、区）和国家级高新区、开发区选派1名科技副职。加大省外人才选派力度，各市对接人选中省外人选原则上不低于50%。各市可根据工作需要，试点选派科技副镇长。
    二、标准条件
    科技副职人选应是政治素质好，具备专业特长和组织管理能力，有发展潜力和培养前途，作风过硬、有吃苦和奉献精神的专业技术人才和管理人才。一般应符合以下条件：（1）获得博士学位或具有副高级以上专业技术职务，具有两年以上工作经历。（2）具有较高的专业技术水平和组织协调能力。（3）有一定的组织管理经验。（4）年龄一般在45周岁以下。选派对象为挂职地急需紧缺的优秀人才，条件可适当放宽。
    三、选派程序
    1、确定续任人选。各市与挂职县（市、区）党委、政府沟通，通过召开座谈会、一对一面谈等形式，了解掌握第三批科技副职挂职人员是否有续任意向。在综合考虑挂职单位和挂职人员双向续任意向的基础上，确定续任第四批科技副职的人选。
    2、提出岗位需求。各市党委组织部会同科技局根据各地经济社会发展对人才的实际需要，明确拟安排职务、岗位职责、人选条件和意向派出单位等。各市岗位需求信息于6月17日前，通过山东省人才公共服务信息平台（http://sso.rcsd.cn）“科技副职管理系统”提报。
    3、发布需求信息。省委组织部、省科技厅对各市岗位需求汇总审核后，统一向新闻媒体及省内外有关单位发布公告。
    4、组织人选对接。选派人数较多的市，可组织到北京、天津、南京、武汉等地高校、科研院所等单位，对接引进人选。各市党委组织部、科技局会同有关方面按照人选条件，积极主动与意向派出单位联系沟通，派出单位根据本单位人才培养计划，开展人选推荐工作，组织意向人选通过“科技副职管理系统”填报个人信息。
    5、确定选派人选。各市在对报名人选综合研究基础上，提出推荐人选名单，7月30日前通过“科技副职管理系统”提交。省委组织部、省科技厅会同有关单位，根据报名情况，对空缺岗位进行调剂。8月10日前，各市推荐人选经省委组织部审核研究后，确定人选名单，通知选派单位和接收市党委组织部，按有关规定办理挂职手续。
    6、组织动员培训。9月初，省委组织部、省科技厅对第四批科技副职进行培训动员。之后，各接收市党委组织部与科技副职衔接报到事宜。
    四、有关要求
    1、加强组织领导。各市要充分认识做好科技副职选派工作的重要意义，按照挂职工作的有关规定，加强组织领导，积极主动地与派出单位沟通联系，向意向人选和派出单位宣传好各级的支持政策和激励措施，认真落实好人选的选拔、接收和管理工作。各派出单位要积极支持科技副职工作，将这项工作作为服务全省经济社会发展的重要措施来抓，坚持育人和用人相结合，好中选优，确保人选质量。各市可参照科技副职选派有关规定，试点选派科技副镇长、省级园区副主任，人选标准条件可适当放宽。
    2、强化服务保障。各挂职地要根据人选工作职责和业务专长，安排分管、协管工作，确保有职有权有责。各市要采取具体措施，为挂职人选开展调查研究、平台建设、项目对接、人才引进等活动提供支持。各挂职单位要按照规定落实科技副职生活补助，保障好人选挂职期间的基本生活需求，并落实休假、探亲等有关待遇。
    3、做好工作衔接。第三批科技副职9月份将挂职期满，各市要会同派出单位做好第三批科技副职期满考核，考核工作于8月15日前完成。对不再续任的第三批科技副职，要着手对挂职工作进行交接，8月底前全面完成。
    4、其他要求。岗位需求信息、推荐人选信息通过“科技副职管理系统”进行网上填报，各市人选推荐和审核工作也依托该系统办理，推荐表、汇总表等需存档的文本由系统自动生成。有关政策文件，可登录人才山东网站（www.rcsd.cn）下载查看。
    工作中的情况、问题和建议，请及时与主管部门联系。联系电话：省委组织部人才工作处：0531—51775087，省科技厅科技人才工作处：0531—66777153。工作过程中涉及“科技副职管理系统”的填报或技术问题，可联系服务电话：0531—55575449、55575450。
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